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Corsi diurni e istruzione per adulti
Istruzione Professionale: Industria e Artigianato per il Made in Italy, Manutenzione e Assistenza Tecnica, Servizi per la
Sanita e I’Assistenza Sociale, Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera
Istruzione Tecnica: Istituto Tecnico per il Turismo
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ES0O4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

Obiettivo - Sottazione ESO4.5-A2.B CUP B64D26002440007

Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-79 | Importo autorizzato €11.355,00

Decreto per il conferimento di incarico figura professionale di esperto e figura di tutor per la realizzazione del modulo 245227 -
Cassetta degli attrezzi nell’'ambito del progetto ES04.5.A2.B-FSEPNTO- 2026-79

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico
e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
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Corsi diurni e istruzione per adulti

Istruzione Professionale: Industria e Artigianato per il Made in Italy, Manutenzione e Assistenza Tecnica, Servizi per la
Sanita e I’Assistenza Sociale, Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera
Istruzione Tecnica: Istituto Tecnico per il Turismo

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;

VISTO il Programma Annuale 2026

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060"”

il progetto presentato dall’istituto dalla scuola avente codice meccanografico
FIIS02300N con codice/i CUP B64D26002440007, in risposta all’Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell’lambito dell’Obiettivo ESO4.5 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

la delibera del Collegio Docenti del 12.05.2026 n. 2 con la quale € stata approvata la
Partecipazione all’avviso e la presentazione del progetto;

la delibera n. 26 del Consiglio di Istituto, svoltosi in data 08/05/2026, che approva
Uinclusione nel PTOF del progetto codice CUP B64D26002440007 e all’iscrizione in
bilancio delle risorse che saranno assegnate;

VISTA il decreto assunzione in bilancio n. 9610 del 28.09.2026
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VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico

di Procedimento;

VISTO I'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per lintero
intervento;

VISTO [l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Digs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile
di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5

VISTO il decreto di incarico RUP prot. 9616 del 28/09/2026

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO la necessita di individuare figure professionali nel ruolo di ESPERTO e TUTOR per la realizzazione del
progetto di cui in oggetto;

CONSIDERATA la necessita nell’ambito del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNTO- 2026-79 Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti di avvalersi della collaborazione di un esperto e un tutor in possesso
di idonei requisiti per I'affidamento rispettivamente dell’incarico di “Esperto” e di “Tutor” per la
realizzazione del percorso 245227 - Cassetta degli attrezzi

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate
al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altriimpegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casiin cui il ricorso a figure esterne si renda necessario
per ragioni contingenti;

VISTO I'Avvio di selezione prot. n. 9637, pubblicato dall’lstituzione Scolastica in data 28.09.2026 con il quale I'lstituzione
Scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al conferimento di incarico figura professionale di esperto e figura di
tutor per la realizzazione del modulo 245227 - Cassetta degli attrezzi nell’ambito del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNTO- 2026-
79

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 9638, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 28.09.202

CONSIDERATO che alla data del 3.10.2026 ore 12, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute nessuna candidatura per il ruolo di esperto e n.1 candidatura per il ruolo di tutor da parte del
personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che alla data del 3.10.2026 ore 12 scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono altresi pervenute n. 1 (una) candidature da personale esterno per il ruolo di Esperto;
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Sanita e I’Assistenza Sociale, Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera
Istruzione Tecnica: Istituto Tecnico per il Turismo

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione di cui
all’art. 3 dell’Avviso;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 5.10.2026, acquisito con prot. n. 10009 del 5.10.2026 che riporta altresi la
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n. 10007 del 5.10.2026

CONSIDERATO che, in particolare, la dottoressa Stella Torrenti nata a Firenze il 26/09/1983 TRRSLL83P66D612M é risultata
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per la nomina a tutor.

VISTA la dichiarazione resa dalla dottoressa Stella Torrenti ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi

CONSIDERATO che la dottoressa Stella Torrenti risulta essere dipendente di questo Istituto

CONSIDERATO che, in particolare, la dottoressa Caterina Gori nata a Firenze il 10/12/1971 GROCRN71T50D612Y é risultata
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per la nomina a esperto

VISTA la dichiarazione resa dalla dottoressa Caterina Gori ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza
di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi

CONSIDERATO che la dottoressa Gorinon risulti essere dipendente di altra Pubblica Amministrazione, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di un Contratto di Lavoro Autonomo

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale dello stesso;

VISTO lo schema di Contratto di Lavoro Autonomo allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale
dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= diapprovare la graduatoria di cui al verbale del 5.10.2026 acquisito con prot. n. 10009 del 5.10.2026 della Commissione
incaricata con atto prot. 10007 del 5.10.2026

= di approvare lo schema della Lettera di Incarico e] lo schema del Contratto di Lavoro Autonomo da intendersi parte
integrante e sostanziale del presente Decreto;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto:

figura professionale di esperto per la realizzazione del modulo 245227 - Cassetta degli attrezzi nell'ambito del progetto
ESO4.5.A2.B-FSEPNTO- 2026-79 alla dottoressa Caterina Gori nata a Firenze il 10/12/1971 GROCRN71T50D612Y per un
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importo orario lordo pari a €70,00 euro settantaeuro/00), per un massimo di ore pari a 30, per un totale
omnicomprensivo pari a € 2100,00(euro duemilacento/00), inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni
altro onere a carico dell’Istituzione scolastica, da rapportare alle ore effettivamente prestate

= figura professionale di tutor per la realizzazione del modulo 245227 - Cassetta degli attrezzi nell'ambito del progetto
ESO4.5.A2.B-FSEPNTO- 2026-79 dottoressa Stella Torrenti nata a Firenze il 26/09/1983 TRRSLL83P66D612M per
un importo orario lordo pari a € 30 (euro trenta/00), per un massimo di ore pari a 30, per un totale
omnicomprensivo pari a € 900,00 (euro novecento/00), inteso quale importo complessivo lordo stato

= diprocedere a sottoscrivere la/e Lettera di incarico e il Contratto di Lavoro autonomo;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell'lstituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(firma digitale)
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GIAN LODOVICO MIARI PELLI FABBRONI

Allegati:

All. A: Schema di Lettera di Incarico; gm ﬁa&fu/m /VLLML ?6% (Fﬁ/ggfwm

All. B: Schema di Contratto di Lavoro Autonomo.
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