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ALLEGATO 3

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

Titolo progetto: ATA in FORMA-Azione
Codice del Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-12
C.U.P. F14D26001190007
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITÀ

Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a a __________________ (____) il ___________________, profilo  _____________________________, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità in particolare: 
· che non ricorrono le ipotesi di conflitto di interessi di cui all’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici), né le cause di inconferibilità o incompatibilità in relazione ai reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro Secondo del Codice Penale, ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che possano pregiudicare l’imparzialità e l’indipendenza nel contesto della presente procedura di selezione e nell'esecuzione dell'incarico;

· di obbligarsi ad astenersi prontamente e a segnalare tempestivamente al Dirigente Scolastico l'insorgenza di qualsiasi conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici);

· di non essere collegato, né in qualità di socio, amministratore, dipendente o collaboratore, a società, enti, ditte o agenzie formative che abbiano un interesse commerciale o partecipino a procedure di gara relative al presente progetto;

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

· di non avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.




Luogo e data ________________________


Firma ______________________________
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